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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Onbeperkt Werkt

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e e P o o o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

‘Het bijdragen in de kwaliteit van leven van kwetsbare groepen in onze samenleving
.door het bevorderen, ontwikkelen en in stand houden van werk voor deze groepen,
talsmede het gevoel van eigenwaarde en de zelfredzaamheid van kwetsbare groepen
;in onze samenleving stimuleren door het aanbieden van reguliere banen, ;
ivrijwilligerswerk, door de overheid gesubsidieerde banen en het uitvoeren van trajecten :
.in het kader van arbeidstoeleiding en/of zinvolle dagbesteding en het bevorderen van
i de sociale en economische leefomstandigheden van kwetsbare groepen in onze
isamenleving. Ondersteuning van gehandicapten.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De stichting biedt dagbesteding, arbeidstraining en ambulante begeleiding aan mensen
.met een afstand tot de arbeidsmarkt. Activiteiten zoals dierverzorging, tuinwerk en :
i buitenactiviteiten helpen deelnemers praktische vaardigheden te ontwikkelen.Wanneer
;worden de werkzaamheden uitgevoerd?De werkzaamheden vinden doordeweeks '
i plaats tijdens reguliere dagbestedingsuren. De planning wordt afgestemd op de
.behoeften van de deelnemers.Bijdrage aan de doelstelling:De stichting ondersteunt
ideelnemers in het ontwikkelen van vaardigheden en zelfvertrouwen, zodat zij zoveel
imogelijk zelfstandig kunnen leven. Door persoonlijke begeleiding wordt hun

i zelfredzaamheid vergroot, wat bijdraagt aan een volwaardige plek in de samenleving.

: De stichting ontvangt inkomsten uit persoonsgebonden budgetten (PGB) van i
.deelnemers en via financiering vanuit de Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO). .
i Daarnaast kunnen er bijdragen zijn vanuit projecten, fondsen en eventuele donaties.
;Deze middelen worden ingezet om dagbesteding, arbeidstraining en begeleiding te
:bieden, gericht op het vergroten van de zelfredzaamheid van deelnemers.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
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_ Algemeen (vervolg)

:De inkomsten van Stichting Onbeperkt Werkt worden besteed aan het bieden van
.begeleiding, dagbesteding en arbeidstraining aan mensen met een afstand tot de
tarbeidsmarkt. Dit omvat personeelskosten voor begeleiders, huisvestingskosten voor
;de locatie waar de activiteiten plaatsvinden, en materialen die nodig zijn voor de
iwerkzaamheden.Daarnaast worden de inkomsten gebruikt om de persoonlijke
.ontwikkeling van deelnemers te ondersteunen, zodat zij zoveel mogelijk zelfstandig
‘kunnen leven en beter integreren in de samenleving.

:Bestuur en beleidsbepalend orgaan:De leden van het statutaire bestuur en het
.beleidsbepalend orgaan ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij
kunnen enkel aanspraak maken op een onkostenvergoeding of een
;vrijwilligersvergoeding binnen de wettelijke kaders.Personeel:Het personeel wordt ;
ibeloond volgens de CAO Gehandicaptenzorg. Deze cao bepaalt salarissen, toeslagen, :
.vakantiedagen en overige arbeidsvoorwaarden op basis van functieniveau, ervaring en ,
iverantwoordelijkheden van de medewerkers. Dit zorgt voor een eerlijke en 5
imarktconforme beloning binnen de zorgsector.Vrijwilligers:Vrijwilligers kunnen een :
ivrijwilligersvergoeding ontvangen binnen de wettelijke grenzen. Deze vergoeding geldt :
“als tegemoetkoming in onkosten, zoals reiskosten. De hoogte van deze vergoeding is
§gebonden aan de regels die door de overheid zijn vastgesteld.

:De belangrijkste activiteiten waren:Dagbesteding: Cliénten namen deel aan

. gestructureerde programma's, waaronder:Programma Dier: Verzorgen van
‘knaagdieren, vogels en (klein)vee, wat bijdraagt aan verantwoordelijkheidsgevoel en
.zorgvaardigheden.Programma Techniek: Uitvoeren van onderhoudswerkzaamheden, ;
‘technisch onderhoud aan fietsen en houtbewerking, ter bevordering van technische en
.ambachtelijke vaardigheden.Programma Groen: Tuinonderhoud, werken in de '
‘moestuin en pluktuin, gericht op het ontwikkelen van groene vingers en kennis van
ituinieren.Programma Productie: Arbeidsmatige dagbesteding zoals in- en
iompakwerkzaamheden, sorteren van kleding voor de kledingbank en creatieve
“activiteiten, ter voorbereiding op mogelijke doorstroom naar de reguliere
‘arbeidsmarkt.Ambulante Begeleiding: Individuele begeleiding aan cliénten in hun
fpersoonlijke leefomgeving, gericht op het handhaven en vergroten van

i zelfredzaamheid, ondersteuning bij sociale contacten, dagelijkse planning en
‘organisatie, en hulp bij financiéle administratie.

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2023 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)
Immateriele vaste activa S £ AS—
Materiéle vaste activa € ................ 1 8477 Bestemmingsreserve € 88.878 € 100-0005
- . ' € .................................. Herwaarderings-

Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ +

Totaal € 124707% € 143-9982 Totaal
Toelichting Materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte _
Geef hier een .toekomstige gebruiksduur. :
toelichting bij de :Vorderingen en overlopende activa worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde

balans of vul de url ;kostprijs. De reéle waarde en geamortiseerde kostprijs zijn gelijk aan de nominale waarde.
naar dejaarrekening  : Liquide middelen zijn gewaardeerd tegen nominale waarde.

in als hier een .Kortlopende schulden worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde.
toelichting in is 5

opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)
Subsidies van overheden € .......................................................
;% .......................................................

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -1.900; i€ 1.299:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting ‘Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de

Geef hier een toelichting .geleverde prestaties en de kosten en andere lasten over het jaar.

bij de staat van baten en iVerantwoording uit de levering van diensten geschiedt naar rato van de geleverde :
lasten of vul de url naar ;prestaties, gebaseerd op de verrichgte diensten tot aan de balansdatum in verhouding .
de jaarreRening in als hier itot de in totaal te verrichten diensten. :
een toelichting in is ;De kostprijs van de omzet omvat de kostprijs van de verkochte en geleverde diensten.
opgenomen. :Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden

iverwerkt in de winst- en verliesrekening. De stichting heeft alle pensioenregelingen
iverwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde
‘premie wordt als last verantwoord.

‘De afschrijvingen zijn berekend door middel van vaste percentages van de
faanschaffingswaarde, op basis van de verwachte economische levensduur, rekening
:houdend met eventuele restwaarde.

‘De overige lasten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor reeds vermelde
§grondslagen van waardering en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking :
‘hebben. :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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